


приносящей доход деятельности. 

2.5. Получение Стипендии не исключает права на получение 

стипендиатом других денежных выплат и пособий, предусмотренных 

действующим законодательством РФ для студентов высших учебных 

заведений. 

 

3. Порядок проведения конкурса 

3.1. Правом на участие в конкурсе обладают студенты, имеющие 

высокие показатели в учебной деятельности, а именно обучающиеся в 

течение двух семестров подряд, как правило, на «отлично» при 

условии своевременной сдачи соответствующих сессий (включая 

результаты сдачи экзаменов, зачетов, курсовых работ, всех видов 

практик, предусмотренных учебным планом). При проведении 

конкурсного отбора учитываются результаты зимней сессии текущего 

учебного года и результаты летней сессии предыдущего учебного 

года. 

3.2. Конкурсный отбор проводится на основании следующих 

критериев отбора (в порядке убывания приоритета): 

 тяжелое материальное положение Студента (семьи Студента); 

 высокие показатели научно-исследовательской и (или) 

инновационной деятельности; 

 высокие показатели в общественной работе; 

 спортивные достижения. 

3.3. Под высокими показателями в научно-исследовательской и (или) 

инновационной деятельности понимаются:  

 достижение значимых результатов на региональных, 

российских, международных конкурсах студенческих научных 

работ, конференциях, школах; 

 достижение значимых результатов на региональных, 

российских, международных олимпиадах по специальности 

(направлению подготовки); 

 наличие научных публикаций и работ, в том числе 

опубликованных в научных, научно-популярных и учебных 

изданиях (включая работы, подготовленные в соавторстве); 

 достижение значимых результатов в выполнении опытно-

конструкторских, конструкторских, технологических, 

проектных, внедренческих  работ; 

 иные высокие показатели в научно-исследовательской и (или) 

инновационной деятельности. 



3.4. Под высокими показателями в общественной работе понимаются  

участие в работе органов студенческого самоуправления, первичной 

профсоюзной организации студентов, участие в составе 

формирований студенческого клуба в фестивалях, конкурсах, 

выставках художественного творчества и другие высокие показатели в 

общественной работе.  

3.5. Под высокими спортивными достижениями понимаются 

призовые места в российских или международных спортивных 

соревнованиях. 

3.6. Успеваемость, высокие показатели в научно-исследовательской и 

(или) инновационной деятельности, общественной работе, 

спортивные достижения должны быть подтверждены документально 

(копиями зачетной книжки, дипломов, публикаций, свидетельств и 

других документов, удостоверенных подразделениями Секретариата 

ректора (общими отделами) либо нотариально). 

 

4. Порядок проведения конкурсного отбора 

4.1. Организация и проведение конкурса осуществляется экспертной 

комиссией, созданной приказом ректора . 

4.2. Обеспечение деятельности экспертной комиссии, решение текущих 

вопросов в соответствии с настоящим Положением осуществляется 

администрациями институтов и учебным управлением университета. 

4.3. Функциями администраций институтов при проведении конкурса  

являются: 

 информирование студентов о сроках и условиях проведения 

конкурса; 

 сбор и предварительная экспертиза представленных Студентами 

документов; 

 рассмотрение на заседании ученого совета института вопроса о 

представлении кандидатур соискателей Стипендии; 

 выдвижение кандидатур соискателей Стипендии на рассмотрение 

экспертной комиссией. 

4.4. Функциями учебного управления для реализации целей настоящего 

Положения являются: 

 сбор и предварительная экспертиза документов, представленных 

институтами; 

 подготовка документов к заседанию экспертной комиссии; 

 подготовка проекта приказа по итогам заседания экспертной 

комиссии; 

 размещение информации об итогах конкурса на официальном сайте 



университета и в газете «Новая университетская жизнь». 

4.5. Выдвижение Студентов  для участия в конкурсе осуществляется с их 

согласия администрациями институтов. 

4.6. Срок предоставления документов  соискателей Стипендии в учебное 

управление до 15 июня текущего года. 

4.7. Срок предоставления документов учебным управлением в 

экспертную комиссию до 25 июня текущего года. 

4.8. Экспертная комиссия рассматривает кандидатуры соискателей 

Стипендий, при необходимости заслушивает соискателей на своем 

заседании и выносит решение об определении победителей конкурса. 

4.9.  Заседание экспертной комиссии является правомочным при 

наличии не менее 2/3 от утвержденного состава экспертной комиссии. 

4.10. Решение об определении победителей конкурса принимается на 

заседании экспертной комиссии открытым голосованием простым 

большинством голосов присутствующих членов экспертной 

комиссии. 

4.11. При равном количестве голосов «за» и «против» решение 

принимает председатель экспертной комиссии. 

4.12. Решение экспертной комиссии об определении победителей 

конкурса оформляется протоколом, на основании которого учебным 

управлением готовится проект приказа ректора о назначении 

Стипендий студентам. Проект приказа согласовывается с первым 

проректором по экономике и развитию, с первым проректором по 

учебной работе. 

 

5. Основания для прекращения выплат Стипендий 

5.1. Выплата Стипендий прекращается в случае: 

 выявленного в результате промежуточной проверки несоответствия 

стипендиата требованиям настоящего Положения; 

 получения стипендиатом по результатам промежуточных 

аттестаций оценок «хорошо» (двух и более) и (или) 

«удовлетворительно» по итогам сессий в период получения 

стипендии; 

 предоставления стипендиату академического и других видов 

отпусков; 

 отчисления стипендиата из числа студентов Университета по 

любым основаниям; 

 нарушения стипендиатом положений Устава или любых других 

локальных актов Университета; 



 перевод стипендиата с платной (договорной) основы обучения на 

бюджетную. 

5.2. Прекращение выплаты Стипендии оформляется приказом 

ректора на основании служебной записки директора института, в 

котором обучается (обучался) стипендиат. 




